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INLEIDING  
 
2022: een jaar van herstel en een nieuwe crisis 
Bij het schrijven van het jaarplan 2022, medio september 2021, gingen we uit van een normaal 
jaar zonder coronabeperkingen. Het jaar 2022 begon echter in lockdown. Vanaf 15 januari 2022 
kwamen gelukkig gefaseerd versoepelingen van maatregelen en vanaf 25 februari kon Podium 
Islemunda weer zonder beperkingen publiek ontvangen. Ondanks de valse start is het beoogde 
aantal activiteiten en bezoekers in 2022 ruimschoots behaald. Daar is door het hele team van 
Podium Islemunda het hele jaar hard voor gewerkt. 
 
Helaas diende zich in de loop van 2022 een nieuwe crisis aan: de energiecrisis. Vanaf maart 
stegen de kosten voor elektra, koude en stadswarmte stijgen. Eind 2022 waren de 
maandelijkse kosten al verviervoudigd. Tot op heden is er nog geen duidelijkheid over de 
toegezegde compensatie van de energielasten door de overheid.  
 
We kijken terug op een veelzijdige agenda van 2022 en een hoopgevende terugkeer van 
publiek. De vaste programmapartners hebben weer als vanouds activiteiten georganiseerd, er 
is met nieuwe organisaties en makers samengewerkt, en de studio’s zijn ontzettend veel 
gebruikt voor uiteenlopende activiteiten. Er was ook veel belangstelling voor Podium Islemunda 
als evenementenlocatie voor maatschappelijke en zakelijke activiteiten.  
 
In dit verslag staat een uitgebreide terugblik op 2022.  
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REFLECTIE OP SPEERPUNTEN 
 
Voor de meerjarenbeleidsperiode 2020-2024 hebben we een aantal speerpunten geformuleerd.  
 
1. Intensief en pro-actief samenwerken met programmapartners: 
- Verstevigen samenwerking met bestaande partners 
- Actief uitreiken naar nieuwe samenwerkingspartners in Rotterdam-Zuid en specifiek 

IJsselmonde, binnen en buiten het culturele domein  
- Meer begeleiding inzetten op programma van niet-professionele programmapartners 
- Samenwerking met Rotterdamse cultuurplaninstellingen (project: Samen naar een breder 

publieksbereik in IJsselmonde)  
- Aansluiting zoeken bij landelijke en stadsbrede thema’s / evenementen zoals 

Kinderboekenweek, Songfestival, IFFR, Cinekid etc. 
 
2. Samenwerking met inwoners van IJsselmonde: 
- Experimenteren met programmering die tot stand komt in samenwerking met 

gebiedsbewoners  
- Uitbreiden van de inzet van vrijwilligers bij onze bedrijfsvoering (publieksbegeleiding, kassa, 

publiekswerving) 
- We willen het eigenaarschap van ons podium meer delen met onze omgeving 
 
3. Meer bekendheid en bereik in de wijk 
- De communicatie in het pand, aan de buitenzijde van het pand en in de wijk over (het 

programma van) Islemunda kan sterk verbeterd worden 
- Verbeteren kruisbestuiving tussen de partners in het pand 
 
4. Een wijkgericht aanbod actieve kunstbeoefening 
- Zorgen voor een breder en op de behoefte van de wijk afgestemd aanbod cultuureducatie 

in de vrijetijd 
- Meer ruimte voor informele cultuur in ons educatieve vrijetijdsaanbod 
 
5. Werkplaatsfunctie en podium voor nieuwe generatie makers 
- Actiever scouten van talent in de wijk voor maatwerk coaching en talentontwikkeling  
- Een laagdrempelig podium bieden aan amateur en semi-professionele kunstbeoefenaars 

en programmeurs 
- Via nieuwe makers regelingen ontwikkelingstraject(en) faciliteren voor nieuwe makers 
 
6. Samenwerking met het onderwijs in IJsselmonde 
- Naast vaste samenwerkingsverbanden met VSO Herenwaard en VMBO PT010 ook andere 

po, vo en mbo scholen betrekken bij Islemunda (schoolvoorstellingen, rondleidingen, 
stageplaatsen, lessen etc) 

- Dé plek in IJsselmonde worden waar elk kind uit groep 8 zijn of haar eindmusical opvoert.  
 
7. Programmering in schoolvakanties 
- Naast de wekelijks kinderfilms op woensdagmiddag ook op andere dagen van de 

vakantieweek aanbod voor kinderen van de basisscholen in IJsselmonde; hierin 
samenwerken met Bibliotheek IJsselmonde. 
 

Een korte reflectie op bovengenoemde speerpunten in 2022: 
 
Ad1.  
Vaste programmapartners zijn Rotterdams Wijktheater, Bibliotheek IJsselmonde, Productiehuis 
Flow, Talentz Skool en IMPACT. In 2022 hebben deze partners voorstellingen gemaakt, 
geprogrammeerd en gepresenteerd in de theaterzaal. Ook hebben ze veel gebruik gemaakt 
van de studio’s. Nieuwe structurele programmapartners hebben zich niet aangediend. 
Samenwerking met Rotterdamse cultuurplaninstellingen in het kader van het project “Samen 
naar een breder publieksbereik in IJsselmonde” is weer opgepakt in het najaar van 2022. Met 
een kernteam van lokale cultuurpartners en enkele stedelijke cultuurpartners zijn 
voorbereidingen getroffen voor het I Feel Good Festival op 13 en 14 januari 2023.  
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Ad2. 
Co-creatie met gebiedsbewoners is in de steigers gezet voor 2023-2024-2025 dankzij een 
gehonoreerde subsidieaanvraag bij het Fonds voor Cultuurparticpatie in het kader van de 
regeling Meemaakpodium. Cultuurmaker en programmeur Bernadette Pires (Beverwaard) is 
aangetrokken om vanaf 2023 aan de slag te gaan als freelance programmamaker met co-
creatie met bewoners als speerpunt.  
 
De groep vrijwilligers uit IJsselmonde is ons in 2022 trouw gebleven. Ze helpen tijdens 
evenementen mee met publieksontvangst, kaartcontrole en kaartverkoop. Er stonden in 2022 
regelmatig IJsselmondenaren op het podium, zoals bij het Open Podium van Open Studio 
Islemunda, de twee YUTS-avonden en het optreden van 7th Street Pop & Rockkoor.  
 
Ad3.  
De communicatie in het pand over de programmering is verbeterd. Er hangen veel meer 
posters over voorstellingen, en elke twee maanden wordt een folder met programmatips 
gemaakt.  
 
Na het opheffen van alle coronamaatregelen in februari 2022 kon er weer gebruik worden 
gemaakt van één entree voor de drie hoofdfuncties van het pand: bibliotheek, horeca en 
podium. Daardoor is er weer kans op kruisbestuiving tussen alle verschillende bezoekers van 
het pand.  
 
De zichtbaarheid van Podium Islemunda aan de buitenzijde van het pand laat nog steeds te 
wensen over. Destijds is ervoor gekozen om de functies in het pand (brasserie, podium, 
bibliotheek) op de gevel te zetten. De naam Podium Islemunda is dus niet te zien. Wel worden 
de affichebakken aan de zijgevel van het pand inmiddels consequent gebruikt voor actuele A0-
affiches. De zichtbaarheid van Podium Islemunda aan de buitenzijde van het pand en in de wijk 
is niet vergroot vanwege budgettaire redenen. 
 
Ad4.  
Het wijkgerichte vrijetijdsaanbod stond tijdens de pandemie onder druk vanwege de 
coronamaatregelen. In 2022 zijn verschillende activiteiten weer opgepakt, zoals de 
musicallessen van Telekids en de gitaarlessen van buurtbewoner Eric Guinee. Het plan om te 
starten met een wijkkoor is definitief niet van de grond gekomen. Er is wel samengewerkt met 
het bestaande koor uit IJsselmonde, het 7th street pop&rockkoor. Zij verzorgden een 
uitverkocht optreden op een zondagmiddag in oktober. 
 
Ad5. 
De werkplaatsfunctie van Podium Islemunda is gelukkig goed benut in 2022. Vooral de makers 
die aangesloten zijn bij IMPACT hebben veelvuldig gebruik gemaakt van de studio’s. Op het 
podium stonden regelmatig nieuwe makers, zoals de talenten van Kijk Je Kop Comedyshow, 
IMPACT en van Productiehuis Flow.  
 
Ad6. 
De samenwerking met het onderwijs in IJsselmonde was uitstekend. Naast vaste 
samenwerkingsverbanden met VSO Herenwaard en PT010 zijn er ook andere scholen over de 
vloer geweest bij schoolvoorstellingen voor po en vo en er waren wederom uitvoeringen van de 
musical van groep 8 van basisscholen uit IJsselmonde. PT010 maakt wekelijks gebruik van een 
studio voor danslessen voor de leerlingen. Tevens is een tweejarig cultuureducatie gestart met 
PT010. 
 
Ad7.  
In de voorjaarsvakantie en meivakantie zijn extra jeugdfilms en jeugdvoorstellingen 
geprogrammeerd.  
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PROGRAMMA 
 
Onderstaand een uitgebreide toelichting op de programmering die in 2022 heeft 
plaatsgevonden.   
 
VASTE PROGRAMMAPARTNERS 
 
Rotterdams Wijktheater 
Het Rotterdams Wijktheater (RWT) is gevestigd in Podium Islemunda en maakt van daaruit 
community arts voorstellingen met en voor Rotterdammers in alle wijken van de stad.  
 
Gezamenlijk ontvingen we op 14 maart 2022 minister Carola Schouten (Armoedebeleid) en 
wethouder Grauss (Armoedebestrijding). Ze zagen een kleine 20 minuten van de voorstelling 
Zomaar een Straat en gingen in gesprek met de spelers die ervaringsdeskundig zijn op het 
thema armoede. Daarna schoof de minister aan in het NPO-radioprogramma “Geld of je leven”, 
dat voor de gelegenheid vanuit een van onze studio’s werd uitgezonden.  
 
Tijdens het NWE MKRS Festival in juni 2022 presenteerde RWT het werk van verschillende 
nieuwe community arts makers zoals Patrick Ribeiro, Pauline van Leeuwen (zie ook YUTS) en 
Joost Roskam. Begin juli organiseerde het RWT een cultureel programma voor slachtoffers van 
het Toeslagenschandaal.  
 
Productiehuis FLOW 
Productiehuis FLOW geeft ruimte aan jongeren met talent op het gebied van spoken word, rap 
en theater. FLOW kan in Podium Islemunda nieuwe concepten en makers introduceren, 
uitproberen en laten uitgroeien tot volwaardig aanbod voor andere podia in Rotterdam.  
 
Kenny Gomes (spoken word) en Gielzzz (comedy), beiden verbonden aan FLOW, hadden een 
artistiek concept met ruimte voor jonge talenten. Zangeres Omara Lua speelde haar 
debuutvoorstelling Femme Facade 2.0. Er was een editie van Flowtime, YMP speelde zijn 
voorstelling Renaissance, en nieuwkomer Jaycline overtuigde het publiek met zijn 
solovoorstelling Psygozer.  
 
Bibliotheek IJsselmonde 
In 2022 zijn er diverse peuter- en jeugdtheatervoorstellingen door de bibliotheek 
geprogrammeerd in de theaterzaal. Elke voorstelling is gebaseerd op een boek, zoals “Maar 
eerst ving ik een monster”, “Vos en Haas”, “Gonnie en Gijsje”, “Dikkie Dik en de taart” en “Coco 
kan het”. De voorstellingen worden altijd goed bezocht.  
 
In februari organiseerde de bibliotheek ook weer een voorronde van de Nationale 
Voorleeswedstrijd in Podium Islemunda. In mei was er een feestelijke presentatie van het boek 
“Marokkanen in de Maasstad”.   
 
IMPACT 
Makersplatform IMPACT sloot op 19 en 20 maart 2022 een pilot programma voor 
talentontwikkeling af met een weekend vol presentaties van nieuwe makers: IMPACT 
Weekender. De makers die verbonden zijn aan IMPACT hebben het hele jaar door intensief 
gebruik gemaakt van de werkruimtes in Podium Islemunda voor repetities en coaching sessies. 
Op 11 en 12 november speelde één van deze makers, Nabil Tkhidousset, zijn eerste 
solovoorstelling Jihad An Nafs in de theaterzaal.  
 
Cultuurraad voor Ouderen 
De Cultuurraad voor Ouderen besloot begin 2022 om haar activiteiten neer te leggen. De 
vergevorderde leeftijd van het bestuur en het uitblijven van nieuwe bestuursleden, dwong hen 
tot dit besluit. Podium Islemunda heeft de programmering van de zondagmiddagconcerten voor 
ouderen overgenomen, en stemt deze wel goed af met de doelgroep. De middagen werden in 
2022 weer als vanouds goed bezocht. Er waren concerten van o.a. The Amazing Stroopwafels, 
Marjolein Meijers, Het Groot Niet Te Vermijden, Pierre van Duijl en De Delta Swing Big Band.  
 
TG De Klassieken 
Het Rotterdamse theatergezelschap TG De Klassieken is al sinds de opening van Podium 
Islemunda verbonden aan het theater. Het gezelschap maakt theaterproducties voor een zo 
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breed mogelijk publiek. Alle voorstellingen zijn gebaseerd op klassieke toneelstukken en 
literatuur. In 2022 speelden ze de voorstelling WRAAK, gebaseerd op de Griekse tragedie 
Elektra, maar liefst 10 keer in onze theaterzaalzaal. Zowel besloten voor scholieren (14+) als 
openbaar voor iedereen. De voorstelling ANTI, gebaseerd op het verhaal van Antigone, is als 
schoolvoorstelling een keer gespeeld.  
 
Westerbioscoop 
De Westerbioscoop organiseerde 10 keer een filmavond in de filmzaal van Podium Islemunda. 
Op het programma staan films vanuit christelijk perspectief. Deze films zijn nog niet in 
Nederland uitgebracht op dvd. Westerbioscoop opereert geheel zelfstandig. Ook de 
kaartverkoop gaat buiten Podium Islemunda om.  
 
Samen010 / MOTTO 
Samen010 richt zich met uiteenlopende activiteiten op kwetsbare mensen in Rotterdam. Ze 
organiseren eenmaal per maand in Podium Islemunda “Zin in film”, een filmmiddag met een 
voor- en nabespreking. Het programma is gericht op ontmoeting en zingeving voor een oudere 
doelgroep uit IJsselmonde. In 2022 zijn 8 filmmiddagen georganiseerd. De programmeur van 
Cinema Islemunda helpt bij de keuze van de films.  
 
INCIDENTELE PROGRAMMERING 
 
Een greep uit het incidentele voorstellingsaanbod in 2022. 
 
Hemd van je Live  
De eerste voorstelling van 2022, na de lockdown, werd gespeeld op 1 februari. Theatermakers 
Yuri Disseldorp en Marienke van Terheijden speelden de schoolvoorstelling “Hemd van je Live 
Kids Talkshow” voor leerlingen van basisschool de Barkentijn uit de Beverwaard. Het is een 
humoristische, relativerende en leerzame voorstelling over het nieuws en de wereld, voor 
kinderen in de leeftijd van 6 t/m 9 jaar.  
 
KIJK JE KOP Comedyshow 
Podium Islemunda investeert sinds 2021 in de ontwikkeling van de 10 spelers van het jonge, 
Rotterdamse Hiphop collectief KIJK JE KOP. Het gezelschap krijgt coaching van Marjet 
Roerink, en mag een aantal keer per jaar spelen voor publiek. In hun steeds beter bezochte 
comedyshow vloeien cabaret, theater, muziek en fysiek theater samen. Het publiek heeft 
daarbij een actieve rol als jurylid en aandrager van onderwerpen voor de battles. In 2022 heeft 
KIJK JE KOP drie shows verzorgd.  
 
JongNBE 
Elk jaar organiseert het Jong Nederlands Blazers Ensemble een compositiewedstrijd voor jonge 
componisten. Op 30 oktober was er een regionale voorronde in Podium Islemunda.  
 
Achter de Berg Producties 
Sinds oktober 2021 werkte theatergezelschap Achter de Berg in Podium Islemunda met 
jongeren uit Rotterdam aan de voorstelling “Hoe ik van de wereld viel”. De spelers zijn 
slechtziende, blinde en goedziende jongeren en professionals.  Samen onderzoeken ze de 
wereld van het donker, een plek van geheimen, verdwalen en vergeten worden. De voorstelling 
“Hoe ik van de wereld viel” is in maart 2022 in Podium Islemunda een aantal keren gespeeld, 
zowel voor scholieren als voor regulier publiek.  
 
Strange strangers 
Twee jonge dansers hebben twee weken in een studio gewerkt aan een nieuwe voorstelling. 
“Into the Blue” toont een benauwend portret van twee jonge vrouwen die kampen met een 
slaapprobleem. Hun akelige dromen en slaapstoornis worden verstikkend vastgelegd aan de 
hand van film en dans. De voorstelling is een aantal keren uitgevoerd in de theaterzaal en de 
dansers hebben een educatief programma rondom de voorstelling gemaakt voor VMBO en 
MBO. 
 
Hotel Ravenswaerde 
‘’Hotel Ravenswaerde” was een bijzonder theaterproject omdat bijna alle spelers NAH (niet 
aangeboren hersenletsel) hebben. De voorstelling is gemaakt door bewoners van de 
Ravenswaerde groep van Laurens zorginstelling o.l.v. theatermakers en vrijwilligers van 
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stichting Ster op Zuid. De bewoners maakten een voorstelling die hen letterlijk en figuurlijk ‘op 
het lijf’ is geschreven. Met verrassende en ontroerende openheid, humor en soms zelfspot 
schetsten ze de wereld van NAH: Verdriet, verlies en tegelijkertijd ook persoonlijke 
overwinningen, herstelde eigenwaarde, veranderd perspectief en succes. 
 
Ife Africa 
Op zaterdag 2 juli 2022 stonden we stil bij Keti Koti met een mooi muziekprogramma gemaakt 
door Hey Sista You Got This, het makerscollectief uit de Beverwaard. De avond richtte zich op 
Keti Koti en de onafhankelijkheidsdag van Kaapverdië, dus op het vieren van de vrijheid. Er 
was heerlijke muziek, dans, spoken word en visuals.  
 
Unite these Streets 
Stichting 21 Culture van de bekende Rotterdamse artiest en ondernemer U-Niq presenteerde 
de finale van het project UniteTheseStreets. Dit project focust zich op de talentontwikkeling van 
jongeren (14 t/m 27 jaar) uit Rotterdam-Zuid. Hierbij staat de persoonlijke behoefte van de 
jonge deelnemers centraal. Door middel van het volgen van trainingen en workshops krijgen zij 
de kans om hun talenten en krachten te ontdekken en ontwikkelen. Ze gaven een prachtige 
eindshow in onze theaterzaal. 
 
Tussen Licht & Donker 
Op vrijdag 21 oktober presenteerde de Rotterdamse singer-songwriter Bronte Lavendel haar 
nieuwe album ‘Tussen Licht & Donker’ in de theaterzaal van Podium Islemunda. Bronte komt uit 
IJsselmonde en is vanaf het begin als betrokken buurtbewoner actief geweest in Podium 
Islemunda, onder andere als deelnemer van Open Studio.  
 
Urland 
Het performancecollectief Urland ging op reis door Rotterdam Zuid en kwam ook langs bij 
Podium Islemunda. Ze speelden de voorstelling Ur voor een handjevol bezoekers, die het 
daardoor des te bijzonder vonden om erbij te zijn.  
 
Breaking Barriers Building Bridges 
Breaking Barriers Building Bridges is een initiatief gericht op het delen van het onvertelde 
verhaal van nieuwkomers en kwetsbare jongeren d.m.v. kunst. Op 11 december 2022 was de 
eindvoorstelling van de groep van 2022 te zien in de theaterzaal van Podium Islemunda. 
 
FILM 
 
Cinema Islemunda 
Naast podiumkunsten is film ook een belangrijk onderdeel van de programmering van Podium 
Islemunda. Zelfstandig filmprogrammeur Ad van de Donk, woonachtig in Rotterdam Zuid, stelt 
al vanaf de opening van Podium Islemunda in 2014, het filmprogramma samen. Elke 
woensdagmiddag en in de schoolvakanties ook op andere dagen draaien er films voor 
kinderen. De films voor volwassenen draaien op de vrijdagavond en soms ook op een andere 
doordeweekse dag in de middag. Het aanbod is niet actueel omdat Podium Islemunda geen 
bioscooplicentie heeft. Toch is de belangstelling doorgaans groot. In 2022 zijn er 76 
filmscreenings geweest die bezocht zijn door 1500 filmliefhebbers.    
 
SPECIALE PROJECTEN  
 
Young Urban Talentz Stage 
In het najaar van 2021 zijn we na een succesvolle fondsenwervingscampagne gestart met het 
project Young Urban Talentz Stage (YUTS). YUTS is een samenwerkingsverband van Podium 
Islemunda, Talentz Skool, Chance to Influence, Rotterdams Wijktheater en Centrum voor Jeugd 
en Gezin IJsselmonde. YUTS richt zich op kinderen en jongeren uit IJsselmonde tussen 9 en 
16 jaar, die opgroeien in een kwetsbare situatie. Met een omvangrijk workshopprogramma van 
dans, zang, dj-ing, rap, spoken word en theater kan de doelgroep zich in hun vrijetijd 
ontwikkelen, ontdekken waar ze goed in zijn en vooral plezier maken. Met een selectie van de 
deelnemers wordt intensief toegewerkt naar een volwaardige voorstelling, onder regie van een 
nieuwe maker van het Rotterdams Wijktheater.   
 
In 2022 zijn twee presentatiemomenten (YUTS Gala) georganiseerd door en met deelnemers 
van YUTS, met daarin twee eigen producties van voorstellingen. Op 14 mei 2022 ging de 
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voorstelling “Club Beton” in première. Pauline van Leeuwen heeft de voorstelling gemaakt met 
6 jongeren uit IJsselmonde. De voorstelling is in juni nog een keer gespeeld tijdens het NWE 
MKRS Festival van het Rotterdams Wijktheater. Op 17 december 2022 was de tweede 
voorstelling van YUTS te zien: “Verschillend maar toch niet anders”, geregisseerd door Robin 
Tinkhof en gespeeld door 4 jongeren. Beide avonden trokken een volle zaal, voornamelijk met 
niet-ingewijd cultuurpubliek uit de buurt. 
 
Ontdek je Wijk, Verrijk jezelf 
Podium Islemunda en de school PT010, theater en dans zijn in september 2022 een tweejarig 
educatieproject gestart met VMBO-leerlingen van theaterklas 2 en 3 èn buurtbewoners (65+) in 
Rotterdam-IJsselmonde. Het project heet “Ontdek Jezelf, Verrijk je Wijk” en wordt mede 
mogelijk gemaakt door een bijdrage van Fonds voor Cultuurparticipatie.  
 
Gedurende twee schooljaren verdiepen leerlingen van PT010 zich in verschillende 
kunstdisciplines en leren ze alle facetten die nodig zijn bij het ontwikkelen en presenteren van 
een theatraal concept. De verhalen van oudere bewoners uit de wijk vormen het inhoudelijke 
uitgangspunt voor het theatrale concept dat de leerlingen gaan ontwikkelen. We laten in het 
project zien dat door het arrangeren van (theatrale) ontmoetingen kennis van- en empathie voor 
elkaar ontstaat. Dit intergenerationele community arts project vergroot zowel de wereld van de 
jongeren als die van de ouderen. Het opent letterlijk en figuurlijk deuren voor meerdere 
generaties. Het project wordt twee schooljaren uitgevoerd, waarbij elk schooljaar eindigt in een 
driedaags festival, van de jongeren, voor de ouderen, in Podium Islemunda.  
 
In 2022 vonden al enkele activiteiten van dit project plaats, zoals een muzikaal kerstdiner voor 
50 ouderen uit IJsselmonde. De leerlingen verzorgden de organisatie en programmering van 
het kerstdiner.  
 
EXPOSITIES 
 
Sinds 2022 wordt de glazen wand tussen de foyer en de theaterzaal structureel ingezet als 
expositieruimte voor creatieve inwoners van IJsselmonde. Gedurende een aantal weken krijgt 
een amateurkunstenaar de kans om zijn of haar werk te exposeren. Het verhoogt de aankleding 
van de foyer en het is een leuke manier om de connectie met IJsselmonde te vergroten. In 
2022 hing er werk van Miep Kalle, Lineke Kwikkers, Wendy de Jong, Jeanette Melsen, Ria van 
Oosterhout, Bronte Lavendel, Peter van Klaveren en Tanagra van Dijk.  
 
In de zomermaanden gaven we ruimte aan de tentoonstelling ‘Rotterdam vertelt het door’ van 
Zorgzaam010, hét platform voor vrijwilligerswerk van de gemeente Rotterdam. De expositie 
bestond uit een aantal vrijwilligersportretten, in foto en tekst. Prachtige verhalen over 
Rotterdammers die zich vrijwillig inzetten voor andere Rotterdammers. Eén van de portretten 
was van Lineke Kwikkers, trouwe vrijwilligster van Podium Islemunda.  
 
CULTUUREDUCATIE BINNENSCHOOLS 
 
PT010 
De leerlingen van PT010 VMBO voor theater en dans zijn regelmatig te vinden in Podium 
Islemunda. Ze hebben in 2022 een aantal leerlingenpresentaties in de theaterzaal verzorgd. Op 
vrijdagmiddag krijgen 4 klassen leerlingen een uur dansles in een studio. In september 2022 
zijn we met de school een tweejarig cultuureducatietraject gestart: Ontdek je Wijk, Verrijk jezelf 
(zie speciale projecten).  
 
Musicals groep 8 
Podium Islemunda stelt de theaterzaal elk jaar in juni en juli beschikbaar aan de basisscholen 
van IJsselmonde voor de uitvoering van de eindmusical van groep 8. In 2022 hebben 3 scholen 
hier gebruik van gemaakt: CBS Beatrix, Het Open Venster en Prinses Margrietschool.  
 
Schoolvoorstellingen PO en VO 
In het begin van 2022 was er qua coronamaatregelen al snel veel mogelijk voor het ontvangen 
van scholen. Daarom zijn er dit jaar heel veel leerlingen en scholieren bij voorstellingen 
geweest. Voor het basisonderwijs was er de schoolvoorstelling “Hemd van je Live” en “Ik ga op 
reis, Pieter” (Peter Lems). Scholieren van het voortgezet onderwijs kwamen kijken naar 
“WRAAK” (TG De Klassieken), “ANTI” (TG De Klassieken), “Niet dromen maar doen” (Jennie 
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Cruz Calvo), “Hoe ik van de wereld viel” (Achter de Berg Producties) en “Into the Blue” (Strange 
Strangers). Voor alle scholieren van het OlympiaCollege draaiden we tijdens hun projectweek 
de film De Boskampi’s.  
 
CULTUUREDUCATIE BUITENSCHOOLS 
 
Zelf doen 
De studio’s van Podium Islemunda worden ook gebruikt voor cultuureducatie in de vrijetijd. Het 
aanbod is na twee coronajaren in 2022 weer hervat. De Telekids Musicalschool / RTL Talent 
Academy verzorgde wekelijks op de woensdagmiddag en zondagochtend musicallessen voor 
kinderen uit de wijk. Wijkbewoner Eric Guinee verzorgde gitaarlessen voor buurtbewoners op 
de zondag. Talentz Skool heeft i.h.k.v. Young Urban Talentz Stage (zie speciale projecten) 
wekelijks workshops aangeboden aan kinderen tussen 6 en 16 jaar, zoals theaterdans, rap, 
zang en urbandance.  
 
ActingSkills was een reeks acteerworkshops voor bewoners uit de wijk, georganiseerd door 
Productiehuis Cruz. De deelnemers hebben in het najaar toegewerkt naar een zelfbedachte 
kerstvoorstelling in de theaterzaal.  
 
Open Studio Islemunda 
Open Studio was tot en met 2019 een wekelijks terugkerend, laagdrempelig 
talentontwikkelingstraject voor amateur muziek- en theaterbeoefenaars van alle leeftijden en 
met diverse achtergronden uit Rotterdam Zuid. Tijdens Open Studio krijgen ze coaching van 
Marjet Roerink (algehele leiding en theaterlessen), Marlon Pichel (muzikale begeleiding), 
Donnie DuVall (muzikale begeleiding), Eric Guinee (muzikale begeleiding), Megan Davis 
(zangcoaching) en Marije Langhorst (theaterlessen). Een paar keer per jaar krijgen de talenten 
van Open Studio de kans om op te treden voor publiek.  
 
Helaas is er geen budget meer om Open Studio structureel op wekelijkse basis voort te zetten. 
Alleen op projectmatige basis, met extern geld, wordt Open Studio weer voor een bepaalde 
periode geactiveerd. In het voorjaar van 2022 kon dat met geld van CultuurBoost. Er is toen 
met circa 10 talenten toegewerkt naar een Open Podium XL op 27 mei 2022. Onderdeel van de 
show waren ook optredens van de ouderen die mee hadden gedaan aan Muzieksalon 65+. 
Enkele trouwe deelnemers van Open Studio hebben zich in het voortraject ook kunnen 
ontwikkelen als coach van andere talenten. 
 
Eind 2022 is Open Studio weer opgestart met voorbereidingen voor een bijdrage aan het I Feel 
Good Festival in januari 2023.   
 
TALENTONTWIKKELING RODE DRAAD 
 
Podium Islemunda geeft ruimte aan nieuwe makers en talenten – van amateur tot semi-
professioneel - uit alle disciplines. Een deel van de talentontwikkelingstaak wordt ingevuld door 
IMPACT (zie programmapartners). Open Studio Islemunda is ook een broedplaats voor 
talenten uit IJsselmonde die verder willen komen met hun kunst. Talentontwikkeling is als het 
ware de rode draad door het cultuuraanbod van Podium Islemunda. We geven alle ruimte aan 
nieuwe makers, nieuw talent, zoals de spelers van KIJK Je KOP en de talenten van 
Productiehuis Flow.  
 
MAATSCHAPPELIJKE PROJECTEN 
 
De Smaakmakers 
In oktober 2021 is een pilot van een half jaar gestart met 6 leerlingen van VSO Herenwaard die 
de horeca-opleiding bedieningsassistent en keukenassistent volgen. Onder begeleiding van 
professionals van Brasserie op Zuid en de school doen de leerlingen twee dagen per week 
praktijkervaring op in het horecavak waardoor hun kansen om volwaardig mee te doen in de 
maatschappij worden vergroot. Het project heet de Smaakmakers en is zeer goed ontvangen 
door alle betrokkenen en krijgt veel sympathie van bezoekers van de brasserie. In maart 2022 
is de pilot zeer positief geëvalueerd. Na de zomervakantie zijn weer zes nieuwe Smaakmakers 
gestart bij Brasserie op Zuid. Ze draaien elke dinsdag en donderdag tijdens schooltijd mee in de 
bediening en de keuken.  
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Stageplaatsen 
Podium Islemunda geeft ruimte aan scholieren en studenten om praktijkervaring op te doen. In 
januari 2022 rondde een stagiaire van de opleiding Facilitymanagement haar stageperiode bij 
Podium islemunda af. Helaas was het voor de stagiaire lastig om praktijkervaring op te doen 
vanwege de lockdown.  
 
Leerlingen van VSO Herenwaard hebben twee keer per week schoonmaakstage in Podium 
Islemunda. Onder leiding van een docent verrichten ze schoonmaakwerkzaamheden in diverse 
ruimtes van het pand.  
 
VERHURINGEN 
 
De ruimtes van Podium Islemunda worden regelmatig verhuurd voor bijeenkomsten, 
workshops, vergaderingen en borrels. Naast zakelijke verhuringen, wordt Podium Islemunda 
veelvuldig benaderd voor culturele verhuur, zoals voor filmopnames, repetities, concerten, 
voorstellingen, festivals en events. Via culturele verhuur wordt een groot deel van het aantal 
afrekenbare voorstellingen gerealiseerd. In 2022 was de vraag naar ruimte heel erg groot. Er 
was veel behoefte om elkaar weer in levenden lijve te ontmoeten na de coronapandemie. De 
omzet uit verhuur is dan ook veel groter dan begroot voor 2022.  
 
PRESTATIECIJFERS  
 
Onderstaand de voorgenomen en gerealiseerde prestatiecijfers van 2022. Alle activiteiten 
vonden plaats in Podium Islemunda, in Rotterdam-IJsselmonde. 
 

 Jaarplan  Realisatie  Verschil 
# uren openstelling per jaar* 2.500 2.396 -104 
# producties podiumkunsten 4 2 -2 
# voorstellingen 80 89 +9 
# films Cinema Islemunda 80 76 -4 
# workshops/repetities in studio’s 
(gebruiksmomenten) 

450 691 +241 

# lesuren docenten bij 
vrijetijdsaanbod cultuureducatie tot 
25 jaar 

100 667 +567 

# lesuren docenten bij 
vrijetijdsaanbod cultuureducatie 
vanaf 25 jaar 

100 88,5 -11,5 

 
*Uren openstelling is gebaseerd op openingstijden van de voorzijde met foyer en horeca 
**De bezoekers van de exposities in de foyer, bezoekers van de horeca en die van de 
bibliotheek zijn niet meegerekend in de tellingen.  
 
Het beoogde aantal uren openstelling op jaarbasis is vanwege de lockdown in januari 2022 iets 
lager uitgevallen dan begroot. Het aantal voorstellingen is ruim behaald. Het aantal films is 
bewust lager gehouden dan de doelstelling vanwege druk op het filmbudget enerzijds en het 
besparen van de energiekosten in de filmzaal anderzijds. Het beoogde aantal producties is 
beperkt gebleven tot twee eigen voorstellingen in het project YUTS.  
 
De studio’s zijn zeer intensief gebruikt in 2022. Dat zie je ook terug in het grote aantal lesuren 
cultuureducatie in de vrijetijd tot 25 jaar. Dat wordt o.a. veroorzaakt door de wekelijkse 
activiteiten van Talentz Skool (YUTS) en de musciallessen van Telekids. 
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PUBLIEKSBEREIK 
 
Het publieksbereik van 2022 is in totaal veel hoger uitgekomen dan gepland.  
 

2022 Jaarplan 
2022 

Jaarverslag 
2022 

Afwijking 

# betalende bezoekers 4.000 4.359 +359 
  

   

# totaal aantal bezoekers / gebruikers 10.000 21.909 +11.909 
  

   

# waarvan bezoekers in schoolverband 500 3.566 +3.066 
# waarvan bezoekers vrijetijdsaanbod 
cultuureducatie tot 25 jaar 

500 3.164 +2.664 

# waarvan bezoekers vrijetijdsaanbod 
cultuureducatie vanaf 25 jaar 

500 156 -344 

 
Het totaal aantal bezoekers / gebruikers in 2022 was begroot op 10.000. Uiteindelijk is het 
behaalde aantal meer dan het dubbele daarvan, namelijk 21.909. Dat zijn alle geregistreerde 
kaartkopers plus alle bezoekers van activiteiten die via verhuur plaatsvonden of gratis 
toegankelijk waren (o.a. schoolvoorstellingen, zakelijke verhuringen, repetities, vrijetijdsaanbod 
cultuureducatie). In 2021 telden we maar 9.367 bezoekers dus een flinke stijging van ons 
bereik is gelukkig in 2022 gerealiseerd.  
 
We registreerden 4.359 betalende bezoekers voor alle voorstellingen, concerten en films 
waarvoor Podium Islemunda in 2022 zelf de kaartverkoop via ticketingsysteem Stager 
verzorgde. In 2021 en 2020, de twee coronajaren, waren dat respectievelijk 1.809 en 2.938 
kaartkopers. In 2019, voor de pandemie, waren het nog 8.015 verkochte kaarten. We zijn op de 
goede weg om dit aantal weer te gaan behalen, maar het herstel duurt zeker nog een paar jaar.  
 
In het jaarplan was een bescheiden doelstelling opgenomen voor bezoekers in schoolverband 
en bezoekers vrijetijdsaanbod cultuureducatie. Vooral het aantal bezoekers in schoolverband 
hebben we ruimschoots behaald. Dat komt enerzijds door een flink aantal schoolvoorstellingen 
in het jaarprogramma, en door de wekelijkse binnenschoolse cultuuractiviteiten van de 
leerlingen van PT010.  
 
Bewoners- en bezoekersonderzoek 
Begin 2022, kort na het opheffen van de lockdown, is een publieksonderzoek gestart naar de 
bekendheid en betekenis van Podium Islemunda in IJsselmonde. Het onderzoek werd door 
R2Research uitgevoerd via straatinterviews in IJsselmonde en een online enquête onder 
geregistreerde bezoekers. De resultaten waren zeer positief. Uit de straatinterviews kwam naar 
voren dat 58% van de IJsselmondenaren Podium Islemunda kent. Velen zijn nog geen 
bezoeker, maar komen wel regelmatig in de bibliotheek en brasserie. Daar liggen kansen voor 
het vergroten van het publieksbereik van het podium. De online enquête onder bezoekers liet 
zien dat men het podium gezellig, sfeervol, toegankelijk en bereikbaar vindt. De bezoekers 
geven Podium Islemunda gemiddeld een 7,8. 
 
Door de manier van programmeren ligt de eerste verantwoordelijkheid voor publiekswerving bij 
de programmapartners en de incidentele bespelers van ons podium. Deze partners brengen 
programma én publiek naar Podium Islemunda. Het podium zorgt voor de kaartverkoop (online 
en fysiek) en brengt het aanbod ook onder de aandacht via eigen communicatiekanalen (o.a. 
website, sociale media). Met de resultaten uit het bewoners- en bezoekersonderzoek zijn onze 
eigen inspanningen op het gebied van marketing en communicatie herijkt en geïntensiveerd. 
Extra budget is daarvoor vrijgemaakt. We zien in 2022 een gestage groei in abonnees van de 
tweewekelijkse nieuwsbrief en volgers van de sociale media. 
 
Herkomst kaartkopers 2022 
De primaire doelgroep van Podium Islemunda zijn inwoners van IJsselmonde. Uit eigen analyse 
van de data van de geregistreerde kaartkopers in 2022 waarvan de postcode bekend is 
(n=1570), komt naar voren dat het aandeel IJsselmondenaren 25% is. Het aandeel 
Rotterdammers is 63%. Het aandeel kaartkopers dat in Rotterdam en regio Rijnmond woont is 
79%. Dat betekent dus dat 21% van de geregistreerde kaartkopers in 2022 van buiten de regio 
Rotterdam komt. Deze cijfers zijn nagenoeg gelijk aan die van 2021. 



 

 12 

Herkomst bezoekers 2022 
Van de 21.909 bezoekers in 2022 kwamen er 3.566 in schoolverband. Aangezien van heel veel 
bezoekers geen gegevens bekend zijn is een indicatie gemaakt van de herkomst (exclusief 
bezoekers in schoolverband) in 2022: Van de 18.343 bezoekers die niet in schoolverband 
kwamen zijn naar schatting 13.933 woonachtig in de gemeente Rotterdam, 2.795 woonachtig in 
regio Rotterdam en 1.615 woonachtig in overige delen van Nederland (zie formulier 
publieksbereik en bezoekersinformatie).  
 
Culturele Doelgroepenmodel 
De 1.570 postcodes van kaartkopers in 2022 zijn begin januari 2023 aangeleverd bij Rotterdam 
Festivals voor postcode-analyse. Dit zijn alle geregistreerde, unieke kaartkopers voor alle 
betaalde films en voorstellingen in 2022. Deze dataset als geheel is onderzocht door RF. Er zijn 
uiteindelijk 1.417 records verrijkt met de Culturele Doelgroepen. Daaruit komt veel zinvolle 
informatie. Onderstaand een aantal uitkomsten uit de publieksanalyse: 
 
Bezoekersprofiel Rotterdam 

- De Flanerende Plezierzoekers zijn de grootste groep (19%) onder het Rotterdamse 
publiek van Podium Islemunda.  

- Ten opzichte van alle huishoudens in Rotterdam zijn de volgende doelgroepen sterk 
oververtegenwoordigd in het publiek van Podium Islemunda: Proevende Buitenwijkers 
(index 204), Actieve Vermaakvangers (index 186), Flanerende Plezierzoekers (index 
135) en Kindrijke Cultuurvreters (index 121). 

- Het publiek komt binnen Rotterdam vooral uit de buurten Groot IJsselmonde, 
Beverwaard en Oud IJsselmonde. 

 
Bezoekersprofiel regio Rijnmond excl. Rotterdam 

- De Proevende Buitenwijkers zijn de grootste groep (21%) onder het regio-publiek van 
Podium Islemunda.  

- Ten opzichte van alle huishoudens in regio Rotterdam zijn de volgende doelgroepen 
sterk oververtegenwoordigd in het regio-publiek van Podium Islemunda: Weelderige 
Cultuurminnaars (index 194), Sociale Cultuurhoppers (index 193) en de Flanerende 
Plezierzoekers (index 126). 

- Het publiek komt binnen de regio Rijnmond excl. Rotterdam vooral uit de gemeenten 
Barendrecht, Schiedam en Ridderkerk.  

 
Bezoekersprofiel Nederland excl. regio Rijnmond 

- De Proevende Buitenwijkers zijn de grootste groep (18%) onder het publiek uit 
Nederland excl. regio Rijnmond. 

- Ten opzichte van alle huishoudens in Nederland excl. regio Rotterdam zijn de volgende 
doelgroepen sterk oververtegenwoordigd in het publiek van Podium Islemunda: 
Nieuwsgierige Toekomstgrijpers (index 270), Weelderige Cultuurminnaars (index 161), 
Kindrijke Cultuurvreters (index 156), de Culturele Alleseter (index 152) en de 
Flanerende Plezierzoekers (index 120). 

- Het publiek komt binnen Nederland excl. regio Rijnmond vooral uit de gemeenten Den 
Haag, Amsterdam en Delft.   

 
Wij zien uit bovenstaande dat we er goed in geslaagd zijn om Flanerende Plezierzoekers te 
bereiken. Zij zijn steeds oververtegenwoordigd in de drie genoemde bezoekersprofielen. Het is 
een doelgroep die is ondervertegenwoordigd in het publiek dat bereikt wordt door de 
Rotterdamse cultuurplaninstellingen.  
 
DE DRIE I’S 
 
Voor Podium Islemunda zijn diversiteit en inclusiviteit van programma, publiek, personeel en 
partners haast vanzelfsprekend vanwege de missie en werkwijze. De Code Culturele Diversiteit 
is voor Podium Islemunda een belangrijke richtlijn die alle aandacht krijgt.  
 
De toevoegde waarde van Podium Islemunda als lokale culturele instelling met een 
laagdrempelig en vraaggericht aanbod is het bereiken van juist die doelgroepen die nu nog 
weinig gebruik maken van de culturele voorzieningen van Rotterdam. Hiermee geven we 
nadrukkelijk invulling aan het thema inclusiviteit van het Rotterdamse cultuurbeleid.  
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Aan de programmakant zijn we redelijk geslaagd in het aanbieden van een breed, divers en 
inclusief programma in 2022. Er waren veel nieuwe makers aan het werk in de studio’s en op 
het podium (IMPACT, Productiehuis Flow, KIJK JE KOP) en er was een actief aanbod urban 
arts voor jongeren (YUTS). We gaven ruimte aan slecht-ziende en blinde amateurspelers via de 
samenwerking met Achter de Berg Producties, aan mensen met NAH (Hotel Ravenswaerde), 
aan nieuwkomers (Breaking Barriers Building Bridges) en ouderen 65+ (Muzieksalon).  
 
Interconnectiviteit is een vanzelfsprekend uitgangspunt voor Podium Islemunda. We werken 
voortdurend met partners binnen en buiten de culturele sector intensief samen. Met uitlopende 
lokale en stedelijke programmapartners, maatschappelijke organisaties en bewoners van 
IJsselmonde wordt het programma gemaakt. Podium Islemunda voert de regie op het 
programma, de communicatie en kaartverkoop en begeleidt en faciliteert de uitvoering van de 
activiteiten. Indien nodig draagt Podium Islemunda bij aan de kosten van de 
programmapartners en/of deelt de inkomsten uit kaartverkoop.  
 
Podium Islemunda speelt ook een actieve rol in het project “Samen meer Rotterdammers” van 
de werkgroep Publieksbereik van het stedelijke culturele Directeurenoverleg. In 2022 zijn de 
gesprekken met een aantal stedelijke en lokale partners (o.a. CultuurConcreet, LikeJeWijk, 
Rotterdam Festivals, Talentz Skool) concreet geworden en zijn plannen gemaakt voor een 
nieuw festival in januari 2023 (I Feel Good Festival).  
 
Het beleidsthema innovatie is in 2022 ingevuld met veel ruimte geven aan nieuwe makers en 
talenten. Het vernieuwende werk van deze multidisciplinaire performers zorgt voor innovatie 
van aanbod en genres. Podium Islemunda kiest er bewust voor om niet te investeren in online 
aanbod. Het lokaal gerichte aanbod, waarbij de ontmoeting tussen publiek en makers centraal 
staat, leent zich daar niet voor.   
 
GOVERNANCE CODE CULTUUR 
 
Podium Islemunda is een activiteit van Stichting Cultuurwerkplaats IJsselmonde. De stichting 
hanteert het bestuur-directie-model. Onderstaand een toelichting op hoe Podium Islemunda de 
acht principes van de code toepast. 
 
1. De maatschappelijke doelstelling luidt: Het realiseren van een breed en divers kunst- en 

cultuuraanbod voor kinderen, jongeren, volwassenen en ouderen, met name woonachtig in 
IJsselmonde; Het exploiteren van een theaterzaal, filmzaal, diverse multifunctionele ruimten 
en een horecavestiging; Het organiseren en doen organiseren van cursussen, 
bijeenkomsten, exposities en alle mogelijke activiteiten op het gebied van cultuur. De 
stichting heeft een culturele ANBI-status.  

2. Podium Islemunda past de principes van de Governance Code Cultuur toe of legt uit waar 
ervan af wordt geweken. 

3. De bestuursleden en directie zijn onafhankelijk en handelen integer. In de 
bestuursvergaderingen is er aandacht voor mogelijke belangenverstrengeling en is er 
transparantie over handelswijze en belangen van bestuur en directie. 

4. Het bestuur heeft in 2021 een zelfevaluatie gedaan en is er in 2022 aandacht besteed aan 
de opvolging ervan: bestuursrollen beschrijven, informele momenten met het team borgen, 
meer ruimte voor strategieontwikkeling en zorgen voor meer ruimte binnen de vergadering 
voor niet-geagendeerde onderwerpen.  

5. Het bestuur is eindverantwoordelijk voor het beleid en de uitvoering van de stichting. De 
directie is benoemd door het bestuur en is in dienst van de stichting. De taken en 
verantwoordelijkheden van de directie, waaronder de algemene en dagelijkse leiding, zijn 
vastgelegd in een directiereglement.  

6. Het bestuur en de directie gaan zorgvuldig en verantwoord om met de mensen en de 
middelen van de organisatie. 

7. Nvt 
8. Het bestuur is verantwoordelijk voor zijn samenstelling en waarborgt daarbij deskundigheid, 

diversiteit en onafhankelijkheid. Er is een actueel competentieraster. In 2022 is één 
bestuurslid afgetreden en zijn twee nieuwe leden aangetreden. Ultimo 2022 bestaat het 
bestuur van de stichting uit vijf leden. Het bestuur van Stichting Cultuurwerkplaats 
IJsselmonde is onbezoldigd.  
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In 2022 is er geen contact geweest tussen bestuursleden en externe belanghebben; de directie 
heeft deze gesprekken gevoerd. Dit waren vooral gesprekken met de accountmanager cultuur 
van de gemeente Rotterdam, directeuren van culturele instellingen, vertegenwoordigers van 
programmapartners, horecapartner etc. In bestuursvergaderingen heeft de directie verslag 
gedaan van deze gesprekken. 
 
In juli 2022 is er een informele personeelsbijeenkomst geweest van bestuur met interne 
belanghebbenden, de medewerkers met een dienstverband, de zzp-ers en de vrijwilligers.      
 
De directie heeft regelmatig terugkerend overleg met interne belanghebbenden. Er is wekelijks 
planning & productie-overleg met het team, en individueel werkoverleg tussen directie en een 
aantal medewerkers. Er is elke twee maanden een werkoverleg met de groep vrijwilligers.  
 
Het bestuur van Stichting Cultuurwerkplaats IJsselmonde vormt ook het bestuur van Stichting 
IMPACT-DIY. De besturen vormen een personele unie. Het bestuur heeft in 2022 besloten om 
de twee stichtingen te ontkoppelen en IMPACT te verzelfstandigen. Hiertoe zijn de statuten 
aangepast per 1-1-2023. Daarin is ook meteen de WBTR meegenomen. 
 
Het bestuur van de stichting is onbezoldigd. Indien de bestuursleden onkosten (bv. reiskosten) 
maken die voortkomen uit hun bestuurswerk, dan worden deze vergoed. Het bestuur kwam in 
2022 vijf keer bijeen voor een vergadering: 31 januari (online), 7 maart, 23 mei, 5 september en 
1 december. Onderwerpen die aan de orde kwamen waren de verzelfstandiging van IMPACT, 
de lobby bij de gemeente voor een fair pay toeslag, de huisvestingskosten, de gevolgen van de 
energiecrisis, de jaarstukken, MJOP en bestuurszaken (o.a. WBTR).  
 
In de eerste bestuursvergadering van het boekjaar wordt door het bestuur de werkbegroting 
van het boekjaar vastgesteld. In Q2 en Q3 wordt een tussentijdse financiële rapportage en 
prognose besproken, voor interne controle en risicobeheersing.    
 
De directie heeft een vaste fulltime aanstelling en ontvangt een salaris, dat vergelijkbaar is met 
dat van andere directeuren van culturele instellingen met eenzelfde werking en omvang.   
 
FAIR PRACTICE CODE 

 
Podium Islemunda is sinds medio 2020 aangesloten bij de CAO Nederlandse Podia. Deze stap 
vloeit voort uit de Fair Practice Code. Ondanks de kostenstijging die deze stap jaarlijks met zich 
mee zal brengen vanwege cao-loonstijgingen, hecht Podium Islemunda veel waarde aan goed 
werkgeverschap en committeert zich op deze manier aan het kleine vaste team. De zzp-ers die 
regelmatig voor Podium Islemunda werken, o.a. als bedrijfsleider, publieksbegeleider, technicus 
of producent worden conform CAO-bepaling vergoed. Er wordt daarbij gekeken welke functie in 
het loon-functiegebouw in hoge mate overeenkomt met de werkzaamheden van de zzp-er.  
 
De lonen van de medewerkers met een dienstvervand zijn in 2022 conform CAO bepaling met 
3% gestegen. De uurtarieven van de zzp-ers die voor Podium Islemunda incidenteel worden 
ingezet zijn meegegroeid. 
 
TOELICHTING OP DE JAARREKENING 
 
Podium Islemunda ontving in 2022 een jaarsubsidie van de Gemeente Rotterdam van  
€ 672.245. Dat is minder dan de jaren ervoor en dat wordt veroorzaakt door het wegvallen van 
de jaarlijkse huursuppletie (€ 103.000) met ingang van 2022. Ondanks een gelijktijdige (maar 
minder grote) daling in de huurprijs van het pand, is dit subsidiebedrag niet meer toereikend om 
in combinatie met eigen inkomsten tot een sluitende begroting te komen.  
 
Eigen inkomsten worden gegenereerd uit verhuur, kaartverkoop en fondsen. In 2022 
bedroegen de eigen inkomsten € 304.209. Dat is 31% van de totale baten (€ 977.967).  
Giften en bijdragen van fondsen in 2022 bedroeg totaal € 63.014. Dat geld is aangewend voor 
Young Urban Talentz Stage, Ontdek je Wijk, Zondagmiddagconcerten voor ouderen en de 
Smaakmakers.  
 
De inkomsten uit zaalverhuur en daarbij geleverde catering waren € 205.414. Deze inkomsten 
zijn fors hoger dan begroot voor 2022 (totaal € 162.000). Na het loslaten van de corona-
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maatregelen begin van het jaar is er een enorme vraag op ons afgekomen en dat is dus terug 
te zien in de omzet.  
 
Het boekjaar 2022 is met een netto resultaat van - € 9.750 afgesloten, ondanks de enorme 
stijging in de energiekosten (+ € 54.000). Het verlies is vooral beperkt gebleven door een 
enorme btw-meevaller over de periode 2017-2021 van € 36.080. Ook de hoge inkomsten uit 
verhuur hebben het verlies beperkt.  
 
Het vermogen van de stichting bedraagt per balansdatum 31-12-2022 € 315.837. Van dit 
bedrag is € 213.569 een algemene reserve en € 102.268 een bestemmingsreserve voor 
noodzakelijke vervangingen en verbeteringen in het pand.  
 
De jaarrekening 2022 inclusief bestuursverslag is besproken en op voorwaarde van enkele 
correcties en aanvullingen vastgesteld in de vergadering van 9 maart 2023. Op woensdag 15 
maart 2023 is er een gesprek geweest met de directie, de penningmeester, de boekhouder en 
de accountant over de definitieve jaarrekening. 
 
NEVENFUNCTIES BESTUUR EN DIRECTIE 
 

- Irma van Lierop, directie | Bestuurslid (secretaris) Stichting Rotterdamse Dakendagen 
- Barbara van den Bosch, voorzitter | Lid ledenraad Rabobank, Bestuurslid Good Citizen 

Club Rotterdammers 4 Rotterdammers, Bestuurslid (voorzitter) Vivere - Your School Of 
Life (PO, VO, BSO) 

- Marjolijn Masselink, secretaris | Bestuurslid (voorzitter) Stichting Rotterdamse 
Dakendagen, Bestuurslid Stichting Voordekunst, Lid Wijkraad Dijkzigt / Oude Westen 

- Eva de Jong, penningmeester | Bestuurslid (voorzitter) 2050 Foundation  
- Kinara Bahadoer | Lid Wijkraad Groot- en Oud-IJsselmonde 
- Pieterjan Jacobs | geen 

 
De genoemde nevenfuncties leiden niet potentieel tot belangenverstrengeling. 


