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Over ons

Podium Islemunda is een levendige laagdrempelige culturele ontmoetingsplek in Rotterdam-
IJsselmonde, met een breed en divers kunst- en cultuuraanbod voor kinderen, jongeren,
volwassenen en ouderen. Er zijn voorstellingen, concerten en filmvertoningen om naar te
kijken en te luisteren, en er kan zelf kunst en cultuur gemaakt worden.

In het gebouw bevinden zich ook Bibliotheek IJsselmonde, Huis van de Wijk |Jsselmonde,
Stadskeuken l|Jsselmonde, Rotterdams Wijktheater en ICAF International Community Arts
Festival. Met deze huisgenoten wordt intensief samengewerkt en gezorgd voor een bruisend
huis in het hart van IJsselmonde.

Het podium richt zich op publiek uit IJsselmonde, een groot gebied in Rotterdam-Zuid met ca.
65.000 bewoners waarvan de meerderheid nog weinig gebruikmaakt van kunst en cultuur.
Deze doelgroep wordt zoveel als mogelijk actief betrokken, bevraagd en uitgenodigd om te
participeren als meemaker, bezoeker, vrijwilliger of ambassadeur.

Onze werkwijze

Het programma komt tot stand in samenwerking met vele culturele en maatschappelijke
organisaties en (mee-)makers uit IJsselmonde en andere delen van Rotterdam. Ze vinden in
Podium Islemunda ruimte voor eigen activiteiten, ontwikkeling, ontmoeting met wijkbewoners
en onderlinge samenwerking. Podium Islemunda is door haar werkwijze een lokaal
verankerd, toegankelijk en vraaggericht meemaakpodium. Het programma is niet standaard
regulier en aanbodgericht. Bij het maken en presenteren van programma wordt gezocht naar
zoveel mogelijk relevantie voor en herkenning door de bewoners van IJsselmonde.

Met deze werkwijze draagt Podium Islemunda bij aan de levendigheid en sociale cohesie van
IJsselmonde, het toegankelijk maken van kunst en cultuur in het gebied en het vergroten van
de cultuurparticipatie van Rotterdammers.

Vacature

Binnen het team van Podium Islemunda is per direct een vacature voor een programmamaker
die proactief de vraag naar cultureel aanbod uit de omgeving van het podium gaat ophalen,
verbindingen gaat maken met buurtbewoners, scholen, culturele en maatschappelijke
organisaties en met hen in co-creatie programma gaat maken. De focus ligt daarbij op
podiumkunsten. Voor deze functie zoeken wij een creatieve en wijkgerichte programmamaker
die het aanbod van Podium Islemunda kan versterken, vernieuwen en nog meer laat
aansluiten bij de identiteit van IJsselmonde en haar bewoners.

Kerntaken en verantwoordelijkheden

® Bedenken en ontwikkelen van doelgroepgerichte culturele activiteiten (actief en receptief)
in samenwerking met buurtbewoners, lokale culturele organisaties en wijkorganisaties in
I[Jsselmonde

® Bestaande culturele initiatieven en wijkprojecten in IJsselmonde betrekken bij of een plek
geven in de programmering van het podium

® Inhoudelijk, promotioneel en productioneel begeleiden van programmering die tot stand
komt in co-creatie met lokale partners en buurtbewoners

e Je bent mede verantwoordelijk voor het vinden van externe financiering voor de
verschillende programma’s
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De collega die wij zoeken

Werkt zelfstandig en in teamverband

Is creatief, nieuwsgierig, initiatiefrijk, proactief en benaderbaar
Is organisatorisch en communicatief sterk

Signaleert en denkt in kansen en mogelijkheden

Is een echte verbinder

Is omgevingsbewust, maatschappelijk betrokken en kent de thema'’s en identiteit van
IJsselmonde, of maakt deze snel eigen

Heeft ervaring met het ontwikkelen en organiseren van culturele activiteiten in co-creatie
en bij voorkeur ook in het vinden van financiering daarvoor

Is flexibel en bereid om in de avonden en weekenden bij events aanwezig te zijn

Wat wij bieden

® Een dienstverband van 20 tot 24 uur per week (in overleg stellen we de omvang vast), in
eerste instantie tijdelijk voor een jaar, met verlenging bij wederzijdse tevredenheid

® Arbeidsvoorwaarden volgens de CAO Nederlandse Podia schaal 6 (allround werknemer
programmering)

® Een leuke afwisselende functie en een inspirerende werkplek in een wijkgerichte culturele
instelling met uiteenlopende programmapartners, gebruikers en bezoekers

® Een functie in een professioneel, ambitieus en gezellig team

® Ruimte om je te ontwikkelen en meer verantwoordelijkheden op te pakken

Interesse?

Pas je binnen dit profiel en heb je zin om het team van Podium Islemunda te versterken?
Stuur dan een motivatiebrief met cv uiterlijk 9 mei 2026 naar Irma van Lierop (directeur) via
info@islemunda.nl. Heb je nog vragen, mail ze dan ook naar dit adres. De eerste
gespreksronde vindt plaats op 21 en 22 mei 2026.

Voor ons vanzelfsprekend, maar toch goed om te benadrukken: Podium Islemunda wil als
organisatie zoveel mogelijk een afspiegeling van de maatschappij zijn. Bij gelijke geschiktheid
gaat de voorkeur uit naar een kandidaat die de diversiteit binnen het team versterkt.
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